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Banco de Previsidn Social

R.D. N° 1-7/2024.-

Montevideo, 24 de enero de 2024.-

MARTIN GARCIA CARNEIRO GCIA.GRAL ./5934
Sancion.-

VISTO: laResolucion de la Gerencia General N° 356/2023, de fecha 15.09.2023,
por la que se dispuso la instruccion de sumario administrativo a funcionario Sr. Martin
Garcia Carneiro (N° 14195), quien se desempefia en Sucursal Rivera;

RESULTANDO: 1) que el motivo determinante del sumario fue la existencia
de periodos de inacciéon injustificada y problemas de gestion que llevaron a una demora
excesivaen latramitacion del expediente ApiaN° 2015-28-1-085484;

I1) gue surgen probados respecto a Sr. Martin Garcia dos
periodos de retraso, e primero desde € 06.07.2020 a 07.04.2021 (9 meses) vy
posteriormente desde el 18.10.2021 al 19.10.2022 (12 meses);

[11) que en e primer periodo de tiempo se le requirio €
expediente en cuatro oportunidades por la jefa de la oficina Mayor Riesgo Fiscal
Sra. Maria Claudia Armengo, tal como surge de los mails con fechas 11.07.2020,
06.10.2020, 05.11.2020 y 06.04.2021, devolviendo dicho expediente sin redlizar la tarea
paralacual seleenvio;

V) que € funcionario sumariado no ha negado los hechos
gue fueran comprobados, sino que en sus descargos intentd demostrar que ha mediado
una causa de justificacion;

V) que cumplido € procedimiento sumarial e sector
Sumarios concluye que el funcionario actué con absoluta negligencia en relacion a
expediente analizado y cuyo resultado era facilmente previsible, un retraso en la
determinacién tributaria. No cumplio con el deber que le dio € organismo por omision
en el debido diligenciamiento de los tramites bajo su cuidado;

CONSIDERANDO: I) que en funcion de lo sefiadado, se estima que €
funcionario Sr. Martin Garcia, incurrié en la falta administrativa semigrave prevista en €l
art. 13 lit. e) del Reglamento de Responsabilidad Administrativa, aprobado por la R.D.
N° 10-4/2009, del 01.04.2009, vigente al momento de los hechos analizados, por incurrir
en omision injustificada de | os trabajos o tareas bajo su responsabilidad;

I1) que asu vez, se configuran las atenuantes previstas en el
art. 20 nral. 1) lits. a) y b) del mencionado cuerpo normativo, esto es, por haber cometido
la fata sin premeditacion y la buena conducta anterior apreciada a través de las
calificaciones y demés antecedentes favorables;

ATENTO: alo expuesto precedentemente;

EL DIRECTORIO DEL BANCO DE PREVISION SOCIAL



Banco de Previsidn Social

R.D. N° 1-7/2024.-

1°)

RESUELVE:

SANCIONAR CON UNA SUSPENSION POR EL TERMINO DE ONCE (11)
DIAS CON RETENCION TOTAL DE HABERES, SALVO LA ASIGNACION
FAMILIAR SI CORRESPONDIERE, AL FUNCIONARIO SR. MARTIN
GARCIA CARNEIRO (N° 14195), QUIEN DESEMPENA TAREAS EN LA
GERENCIA DE UNIDADES DESCENTRALIZADAS, SUCURSAL RIVERA .-

2°) COMUNIQUESE A LA GERENCIA GENERAL, A LA GERENCIA DE
UNIDADES DESCENTRALIZADAS, A LA GERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS Y PASE A LA GERENCIA ASESORIA LEGAL GENERAL
(SECTOR SUMARIOS) A SUS EFECTOS.-
ALFREDO CABRERA
JAVIER SANGUINETTI Presidente

Secretario General
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