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Las presentes Bases regirán para la provisión de 16 cargos de Profesional I Informático, 
Escalafón , en el departamento de Montevideo.  

Este documento está basado, en todos sus términos, en el Reglamento de Concursos Internos 
aprobado por R.D. N° 10-1/2018 de fecha 11.04.2018 y sus modificativas. 

El cumplimiento de los requisitos se tomará a la fecha de cierre del período de inscripción. 
Se encuentran habilitados los funcionarios presupuestados y con contrato de función pública 

del Organismo que se hayan inscripto según Comunicado al Personal N° 14 de fecha 04.06.2021 y 
hayan presentado los recaudos correspondientes.  

 
 
 

ETAPAS 
 

PUNTAJE 
 

Prueba de conocimientos 
MÍNIMO MÁXIMO 

60 100 
 
 

TRIBUNAL DE CONCURSO 

Titulares Suplentes 

 Presidente: Carlos Suárez 

 Gabriela Vidal 

 Alicia Ferraris 

 Gonzalo Arzúa 

 Mariana Grunfeld 
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