
Carrera Horizontal 

TEMARIO: 
 

INTRODUCCIÓN Y RESEÑA HISTÓRICA 
Introducción a las diferentes formas de clasificación de las 
prestaciones de pasividad. 

MEDIOS DE PRUEBA 
Diferentes medios de prueba vigentes para acreditar servicios. 

PRESTACIONES DE PASIVIDAD 
Prestaciones contributivas vigentes de corto y largo plazo 
(jubilación común, jubilación por edad avanzada, jubilación por 
imposibilidad física, entre otras). 

SITUACIONES ESPECIALES 
Situaciones en las que colectivos específicos se encuentran 
amparados a través de leyes particulares (acumulación de servicios, 
convenios internacionales, Ley 18.033, entre otras). 

PENSIONES CONTRIBUTIVAS 
Pensiones contributivas: pensiones por sobrevivencia de personas 
trabajadoras y jubiladas. 

PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS 
Prestaciones no contributivas: pensión por vejez e invalidez, 
pensiones por delitos violentos, violencia doméstica y pensión 
especial reparatoria. 
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OBJETIVOS: 
 

Brindar conocimientos fundamentales sobre 
las principales prestaciones de pasividad que 
gestiona nuestro organismo.  

 
PÚBLICO OBJETIVO: Funcionariado incluido 
en la Carrera Horizontal. 
 
MODALIDAD: Virtual. 
 
CARGA HORARIA: 20 horas. 
 
DISTRIBUCIÓN: Veintiocho días de 
disponibilidad en el espacio virtual. 
 
REQUISITOS: No exige. 
 
FORMA DE APROBACIÓN: Calificación final 
igual o superior a 60 %. 
 


