
Capacitación Regular 

TEMARIO: 
 

Conceptos sobre derecho laboral y liquidación de salarios 
aplicados a un hogar. 
Introducción al derecho del trabajo y sus principales características. 
La contratación laboral. Aspectos a tener en cuenta en la liquidación 
de rubros salariales. 

Conceptos sobre aspectos legales (análisis práctico del estatuto de 
un hogar). 
Concepto y generalidades sobre la Asociación Civil. Regulación 
legal. Consecuencias de la personería jurídica. Atributos de la 
Personalidad Jurídica. Organos de la Asociación. Funcionamiento. 

 

GESTIÓN BÁSICA PARA HOGARES DE ANCIANOS 
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OBJETIVOS: 
 

Generar un proceso de sensibilización e 
intercambio y aportar conceptos e 
instrumentos básicos que contribuyan a 
profesionalizar la gestión de directivos y 
administradores de los hogares de ancianos.  

 
PÚBLICO OBJETIVO: Funcionariado que se 
desempeña en tareas vinculadas. 
 
MODALIDAD: Presencial. 
 
CARGA HORARIA: 7 horas. 
 
DISTRIBUCIÓN: Una instancia de siete horas. 
 
REQUISITOS: No exige. 
 
FORMA DE APROBACIÓN: No requiere. 
 


