
Capacitación Regular 

TEMARIO: 
 

Presentación e introducción, historia y normativa de la seguridad 
social. 
Regímenes aplicables. 
Causales jubilatorias. 
Clasificación de los servicios. 
Medios de prueba. 
Ley 17.819 de acumulación de servicios. 
Incompatibilidades. 
Ley 19.162. 
 

DERECHO JUBILATORIO - CUENTAS PERSONALES 
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OBJETIVOS: 
 

Incorporar los cambios en la normativa y su 
impacto en la gestión.  

 
PÚBLICO OBJETIVO: Funcionariado externo 
de organismos públicos. 
 
MODALIDAD: Presencial. 
 
CARGA HORARIA: 35 horas. 
 
DISTRIBUCIÓN: Cinco instancias de siete 
horas. 
 
REQUISITOS: No exige. 
 
FORMA DE APROBACIÓN: Calificación final 
igual o superior a 60 % y asistencia al 80 % de 
las instancias. 
 


