MATERIAL SUGERIDO

LLAMADO C 18/19 GERENTE DE DEPARTAMENTO PROFESIONAL ASESORAMIENTO INTERNO

I.  REFERENTE A REGLAMENTOS
a. Estatuto del funcionario
b. Reglamento de Procedimiento Administrativo (Incluyendo procedimiento
Administrativo Electrénico)
c. Reglamento de Licencias
Reglamento de Responsabilidad Administrativa
Reglamento de Evaluacion de desempefio.

Il. NORMATIVA ESPECIFICA
a. Normas tributarias-previsionales (Texto ordenado tributario de la Seguridad
Social)
b. Normativa interna (Directorio y ATyR) sobre materia tributaria previsional
Jurisprudencia TCA sobre materia tributaria previsional
c. Coddigo tributario
Nuevo Cddigo del Proceso Penal

. OTRAS
- Plan estratégico BPS 2016-2020
- Directrices estratégicas
- Metas y compromiso de gestidon de ATyR

V. Material administrativo y RRHH
a. Stephen Robbin (Comportamiento Organizacional 15 Edicion)
i. Motivacion (Cap 7y 8)
ii. Cambio Organizacional y manejo del Stress (Cap 18)
iii. Conflicto y Negociacién (Cap 14)
b. Stoner-Freeman (Administracién General 5° Edicidn)

i. Delegacion
c. Chiavenato (gestion del Talento Humano)
i. Capitulo1
d. Las Organizaciones y su Administracion (Cémas Merola y Cuneo Gatefio. 3°
Edicidn)

i. (Capitulos: Planificacion, Organizar, La direccién como parte del
proceso administrativo y El Control)
e. Josep Ma. Guinart | Sola - Indicadores de Gestién para las Entidades Publicas



