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ESCALAFON “A” — GRADO 017

Etapa II Prueba de Conocimiento

Material sugerido:

Reparticion Prestaciones de Salud

Plan estratégico de BPS (2016-2020).
Mision, Vision, tareas y responsabilidades de la Gerencia Prestaciones de

Salud.
Organigrama de la Gerencia Prestaciones de Salud
Funciones de la Gerencia Prestaciones de Salud.

Normativa general.

Estatuto del Funcionario.

Reglamento de Procedimiento Administrativo
Reglamento de Responsabilidad Administrativa.
Reglamento de Licencia

Normativa especifica

Ley 16713 — Ley de la Seguridad Social
- Cap. 3, articulo 19
- Cap. 4, articulos 22, 23y 24

Ley 14407 - Administracion de los Seguros Sociales por Enfermedad
(Capitulo 7, numeral 2)

Ley 18395 - Flexibilizacion de las Condiciones de Acceso a beneficios
jubilatorios (Capitulo 2)

Decreto 382/ 998 — Subsidios por incapacidad
RD N° 4-19/2013 — Pensiones por vejez e invalidez
Baremo Decreto 306/2013
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« Temas de Gestion

Stephen Robbins - Comportamiento Organizacional. 1523. edicidn
Conceptos de Motivacién (Cap. 7)
Los equipos de trabajo (Cap. 10)
Conflicto y negociacién (Cap. 14)

Comas, J; Clneo, M. - Las Organizaciones y su Administracion.
Planificacion
Organizacion
La Direccion como parte del proceso administrativo
El control

COSO 2013 Control Interno - Resumen Ejecutivo

UNIT ISO 31.000 Gestién del Riesgo

Manual de Planificacion Estratégica e Indicadores de Desempefio en el
Sector Publico _ ILPES-CEPAL
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