
 

 

 

 

Llamado C 13/19 – Supervisor profesional Registros Médicos 
 

 

1. Material sugerido, referente a Normativa General  

2.1 Estatuto del Funcionario. 

2.2 Reglamento de Procedimiento Administrativo (incluido Procedimiento 

Electrónico Dec. 276/013 del 03/09/2013). 

2.3 Reglamento de Licencias. 

2.4 Reglamento de Responsabilidad Administrativa 

2.5 Reglamento de Evaluación de Desempeño. 
 

 

2. Material sugerido, referente a normativa específica 

2.1 Ley 18.335 Derechos y Obligaciones de los Pacientes de la Salud  
2.2 Ley 18.331 Protección de Datos Personales y acción de Habeas Data   
2.3 Ley 16.614 Ejercicio de la Profesión de los Tecnólogos Médicos    

2.4 Ley 16.736 Art. 694 Autoriza y Otorga valor legal al uso de medios 
electrónicos     

2.5 Ley 14005 Trasplante de Órganos y Tejidos     
2.6 Ley 17.668 Modificación a la Ley 14005 

2.7 Decreto 355/982 Normas para la destrucción de H.C.   
2.8 Modificaciones al Decreto 355/982 - Destrucción de H.C.  

   2.9 Decreto del 27.1.05 Modificaciones al Decreto 355/82    

   2.10 Decreto 497 / 994 Normas de Conservación de Documentos    
   2.11Decreto DEL 30.09.03 Historia Clínica Electrónica     

   2.12 Decreto  LEY 5453 Certificados de Defunción  
   2.13 Decreto 410/90 Sistema Perinatal  
  2.14 Ordenanza 33/84 Normas de Funcionamiento de Registros Clínicos 
 

 

3. Material sugerido, referente a Gerenciamiento de RRHH y 

Administración General 

3.1 Stephen Robbins - Comportamiento Organizacional (15a edición, 

2015) 

 Qué es el comportamiento organizacional ( Cap. 1) 

 Conceptos de Motivación (Cap. 7) 

 Motivación: de los conceptos a las aplicaciones ( Cap. 8) 

 Los equipos de trabajo (Cap. 10) 

 Conflicto y negociación (Cap. 14) 

 Cambio organizacional y Manejo de stress (Cap. 19) 
 

 

4.2 Comas, J; Cúneo, M. - Las Organizaciones y su Administración. 

 Planificación  

 Organización 

http://www.archiext.com/497994_1.asp
http://www.presidencia.gub.uy/decretos/2003093001.htm
http://www.msp.gub.uy/andocasociado.aspx?266,4649
http://www.ginec.org/descargas/NORMAS%20DE%20ATENCI%D3N%20DE%20LA%20MUJER%20EMBARAZADA.pdf


 

 

 La Dirección como parte del proceso administrativo  

 El control 

 

4.3 Chiavenato - Gestión del talento Humano (Mc Graw Hill, 3era edición). 

 Capítulo 1 

 

4.4 Guía Metodológica de Planificación Estratégica 

 

4.5 Indicadores de gestión 

 


