
 

 

 

 

Llamado C 4/19 - Gerente de sector especializado Gestión 

Administrativa 

 
 

1. Material sugerido, referente al Sector dentro de la Repartición 

Prestaciones de Salud 

1.1 Plan estratégico de BPS (2016-2020). 

1.2 Misión, Visión, tareas y responsabilidades de la Gerencia Prestaciones 

de Salud, en particular del Sector Gestión Administrativa. 

 Organigrama de la Gerencia Prestaciones de Salud 

 Funciones de la Gerencia Prestaciones de Salud 

1.3 Metas vinculadas a la Repartición en el período 2015 a 2018. 

 

 

2. Material sugerido, referente a Normativa General  

2.1 Estatuto del Funcionario. 

2.2 Reglamento de Procedimiento Administrativo (incluido Procedimiento 

Electrónico Dec. 276/013 del 03/09/2013). 

2.3 Reglamento de Licencias. 

2.4 Reglamento de Responsabilidad Administrativa 

2.5 Reglamento de Evaluación de Desempeño. 
 

 

3. Material sugerido, referente a normativa específica 

3.1 TOCAF 

3.2 Presupuesto BPS 
 

 

4. Material sugerido, referente a Gerenciamiento de RRHH y 

Administración General 

4.1 Stephen Robbins - Comportamiento Organizacional (15a edición, 

2015) 

 Qué es el comportamiento organizacional ( Cap. 1) 

 Conceptos de Motivación (Cap. 7) 

 Motivación: de los conceptos a las aplicaciones ( Cap. 8) 

 Los equipos de trabajo (Cap. 10) 

 Conflicto y negociación (Cap. 14) 

 Cambio organizacional y Manejo de stress (Cap. 19) 
 

 

4.2 James A. F. Stoner - R. Edward Freeman (Prentice Hall, 6a edición): 

 Delegación 

 Planificación 

http://www.bps.gub.uy/1363/
http://www.bps.gub.uy/8255/
http://www.bps.gub.uy/15793/
http://www.bps.gub.uy/8095/
http://www.bps.gub.uy/8314/
http://www.bps.gub.uy/8322/
http://www.bps.gub.uy/8322/
http://www.bps.gub.uy/8236/
http://www.bps.gub.uy/8118/
http://www.bps.gub.uy/7290/
http://www.bps.gub.uy/8074/
http://www.bps.gub.uy/15495/


 

 

 Dirección 

 Control 

 

4.3 Chiavenato - Gestión del talento Humano (Mc Graw Hill, 3era edición). 

 Capítulo 1 

 

4.4 Fortuni – La gestión de la excelencia en los Centros Sanitarios  

 Gestión de la calidad. Conceptos y modelos (Cap. 3) 

 

4.5 Gestión de proyectos – Centro de Estudios en Seguridad Social, Salud 

y Administración 

Adquisiciones 

Comunicación 

Riesgos 

Alcance 

Costos 

RR. HH. 

Calidad 

Modelo conceptual 

Tiempo 

 

4.6 Guía Metodológica de Planificación Estratégica 

 

4.7 Indicadores de gestión 

 

4.8 Informe COSO 

 Capítulo 1 

 

https://www.fundacionpfizer.org/sites/default/files/pdf/publicaciones/gestion_excelencia_centros_sanitarios.pdf
http://www.bps.gub.uy/13672/
http://www.bps.gub.uy/13670/
http://www.bps.gub.uy/13668/
http://www.bps.gub.uy/13665/
http://www.bps.gub.uy/13669/
http://www.bps.gub.uy/13667/
http://www.bps.gub.uy/13671/
http://www.bps.gub.uy/13664/
http://www.bps.gub.uy/13666/
http://www.bps.gub.uy/8097/
http://www.bps.gub.uy/15496/
https://www.bps.gub.uy/bps/file/8078/2/coso.pdf

