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ALGUNAS CARACTERÍSTICAS DE LOS HOGARES DE
TRABAJADORES EVASORES AL B.P.S. Y SUS INTEGRANTES

INTRODUCCIÓN

La delimitación del sector informal, es una tarea compleja dado que se trata de un
fenómeno que se expresa en muy diversas esferas de la vida social, tales como la
organización del trabajo, la producción, los intercambios económicos, el consumo, la
estratificación social, el orden institucional, las políticas estatales, etc. Las
investigaciones que se han realizado sobre el tema han utilizado (a modo de
resumen) cinco clases de procedimientos de medición: a) centrado en el empleo, b)
centrado en la cobertura legal, c) centrado en los presupuestos familiares, d)
centrado en la demanda de dinero para transacciones y e) centrado en el uso de
insumos22.

A los efectos de observar, describir y comparar el comportamiento de los hogares del
sector informal, se optó por realizar una delimitación del mismo centrada en la
cobertura legal. Es así que, se considera trabajador formal el sujeto que en su
desempeño laboral cumple con la totalidad de las reglamentaciones o con aquellas
que se consideran las principales o las pertinentes. A este sector le llamaremos
cotizante en contraposición a los informales o evasores. Para nuestro estudio se
considera evasor, aquel trabajador activo que no realiza los aportes correspondientes
al B.P.S.

En esta oportunidad, la población objeto de estudio será los hogares en los que algún
integrante es evasor en por lo menos un puesto de trabajo declarado, le llamaremos
“Hogares con integrantes evasores”. Estudiaremos las características de estos
hogares y en la medida de lo posible las relacionaremos con las de los hogares en
general o población testigo.

La metodología utilizada para extraer los hogares evasores, consistió en tomar como
fuente los micro datos de la Encuesta Continua de Hogares de 2001. Se consideró la
población ocupada en actividades comprendidas por el BPS y de ésta se delimitó la
población que no estaba contribuyendo en base a un conjunto de indicadores y
controles cruzados.

Se estudiaron las variables que hacen referencia al hogar en su conjunto, como por
ejemplo la tenencia de la vivienda, el tipo de vivienda, elementos de confort,
composición de los integrantes por sexo, composición por edades. A estos efectos se
delimitaron tres grupos: el hogar cuya jefatura es la evasora, el hogar con algún
integrante evasor y los hogares en general.

Por otro lado, dentro de estos hogares se consideró como un sub universo a la
jefatura del hogar. Para estos efectos se consideró la variable de la Encuesta de
Hogares que  pregunta por la “relación de parentesco” y se estudiaron características
relativas a sexo, estado conyugal, edad, estudios realizados. Se comparó la jefatura
del hogar evasor con la jefatura del hogar en general.

                                                
22 De Augusto Longhi, Delimitación y medida del Sector Informal. Antecedentes y fundamentos de opción metodológica. Serie
documentos de trabajo No.40. Universidad de la República. Facultad de Ciencias Sociales. Departamento de Sociología.
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CARACTERÍSTICAS DE LOS HOGARES

Fuente: elaborado en base a microdatos de la Encuesta Continua de Hogares 2001

En cuanto a la relación jurídica que detentan los integrantes de los hogares con
respecto a la vivienda que ocupan vemos que aquellos que son propietarios de la
misma, (ya sea que la hayan pago o que aún la estén pagando), en los hogares en
general representan un porcentaje del 69,2 %.

Esta relación desciende al 62,5 % cuando se trata de hogares con integrantes
evasores y desciende aún más cuando es la jefatura del hogar la evasora (58,5 %).
En contraposición en los hogares con integrantes evasores o con jefatura evasora
aumentan los arrendatarios y en forma más marcada los ocupantes con permiso .

Fuente: elaborado en base a microdatos de la Encuesta Continua de Hogares 2001

Según el tipo de vivienda que ocupe el hogar (casa o apartamento o un cuarto en
casa o apartamento), vemos que para la modalidad cuarto en casa o apartamento,
los porcentajes se incrementan en casi un punto cuando el jefe del hogar es el
evasor (3,2%).

Con Jefatura evasora Con integrantes evasores Hogares en general

TOTAL 100,0% 100,0% 100,0%
Casa o apartamento 96,8% 97,3% 97,8%
Cuarto en casa o apto. 3,2% 2,7% 2,1%

HOGARES SEGÚN TIPO DE VIVIENDA

Con Jefatura evasora Con integrantes evasores Hogares en general

TOTAL 100,0 % 100,0 % 100,0 %
Propiet.y la pagó 47,5 % 52,1 % 57,6 %
Propiet.y la está pagando 11,0 % 10,4 % 11,6 %
Arrendatario 18,7 17,5 % 16,4 %
Ocupante con permiso 20,6 % 18,1 % 13,5 %
Ocupante sin permiso 2,3 % 1,9 % 1,0 %

HOGARES SEGÚN TENENCIA DE LA VIVIENDA
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Fuente: elaborado en base a microdatos de la Encuesta Continua de Hogares 2001

En cuanto a los elementos de confort, vemos que la totalidad de artículos o servicios
de esta índole tienden a disminuir en la medida en que se pasa de hogares en
general a hogares con jefatura evasora. El servicio que más disminuye es el teléfono.
El mismo desciende desde el 73,4, % en la totalidad de los hogares, al 64,8 % en los
hogares con algún integrante evasor, hasta el 62,1 % en los hogares con jefatura
evasora. A este le sigue la conexión a T.V. para abonados y el horno microondas.

El comportamiento de este cuadro al igual que los dos analizados más arriba
(Tenencia de la vivienda y Tipo de Vivienda) nos muestra como la calidad de vida de
los hogares evasores disminuyen con respecto a los hogares en general y cómo esto
se acentúa cuando el evasor es el jefe/a del hogar.

Fuente: elaborado en base a microdatos de la Encuesta Continua de Hogares 2001

En cuanto a la edad de los integrantes de las familias en general, vemos que hay un
21,5 % de menores de 14 años. Cuando se trata de hogares con integrantes
evasores, el porcentaje aumenta al 24,4 % y cuando se trata de hogares cuya
jefatura es la evasora, la relación llega al 27,8 %. Si observamos las edades de más
de 60 años, en los hogares en general existe un porcentaje del 18,8 %; el cual
disminuye al 8,8 % en hogares con integrantes evasores y desciende algo más en los
hogares con jefatura evasora (7,6 %).

Con Jefatura evasora Con integrantes evasores Hogares en general

Menores de 14 años 27,8 % 24,4 % 21,4 %
Mayores de 60 años 7, 6 % 8,8 % 18,8 %

HOGARES SEGÚN EDADES DE SUS INTEGRANTES

Con Jefatura evasora Con integrantes evasores Hogares en general

Calefón o calentador 80,5 % 82,4 % 87,8 %
Refrigerador 93,9 % 95,2 % 96,8 %
Televisor color 89,2 % 91,3 % 93,0 %
Teléfono 62,1 % 64,8 % 73,4 %
Videocasete 31,4 % 31,4 % 36,4 %
Lavarropa 54,0 % 57,1 % 60,1 %
Conex.a TV p/abonados 39,8 % 42,9 % 48,6 %
Horno microondas 23,1 % 24,0 % 30,8 %
Microcomputadora 13,1 % 13,6 % 17,4 %
Conexión a internet 8,7 % 9,3 % 13,0 %
Automóvil 24,6 % 25,2 % 29,9 %
Lavavajilla 3,0 % 3,0 % 4,8 %

HOGARES SEGÚN ELEMENTOS DE CONFORT
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Fuente: elaborado en base a microdatos de la Encuesta Continua de Hogares 2001

Acá vemos que el jefe del hogar representa casi el 32% en los hogares en general,
en tanto que la jefatura en los hogares con algún integrante evasor, se eleva  al 47,1
%. La relación de parentesco se modifica principalmente en cuanto a los hijos.

En los hogares en general hay un 37,2 % de hijos y en los hogares con integrantes
evasores este porcentaje se reduce al 23,6 %.

Mientras que en los hogares en general hay un 25,8 % de hijos de ambos, en los
hogares con integrantes evasores, un 12,2% son hijos de ambos y un 10 % son hijos
sólo del jefe.

Las características de los hogares varían según sean sus integrantes evasores o no
lo sean. Si quienes usufructúan la vivienda son evasores o jefes evasores, la calidad
de propietario se modifica dando paso a las tenencias como arrendatario u
ocupantes.

También se modifica el tipo de vivienda, observándose más hogares que habitan en
un cuarto de casa o apartamento.

Los elementos de confort también se reducen a medida que los integrantes del hogar
son evasores o jefes evasores.

CARACTERÍSTICAS DEL JEFE DEL HOGAR

Veremos las características del jefe del hogar evasor, comparándola con la jefatura
de los hogares en general. Para estos efectos nuestro sub universo de estudio serán
los jefes evasores (el 47,1 % del cuadro anterior) y los jefes en general (el 31,8  %
del mismo cuadro).

Hogares con Hogares en general
integrantes evasores

TOTAL 100,0% 100,0%
Jefe/a 47,1% 31,8%
Esposo/a o compañero/a 20,9% 19,9%
Hijo de ambos 12,2% 25,8%
Hijo del jefe 10,0% 9,3%
Hijo del cónyuge 1,4% 2,1%
Yerno o nuera 2,1% 1,2%
Nieto/a 1,7% 4,8%
Padres o suegros 0,7% 1,7%
Otros parientes 2,5% 2,5%
Serv.doméstico o familiar de éste 0,5% 0,2%
No parientes 0,9% 0,8%

RELACION DE PARENTESCO CON EL JEFE DE HOGAR
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Fuente: elaborado en base a microdatos de la Encuesta Continua de Hogares 2001

En cuanto a la distribución por género de los jefes de hogar, vemos que los hombres
representan un mayor porcentaje en ambos casos. Además este porcentaje se
acentúa para los hogares con jefatura evasora (74,4 %).

Fuente: elaborado en base a microdatos de la Encuesta Continua de Hogares 2001

Con respecto al estado conyugal, vemos que la unión libre aumenta
considerablemente en los hogares con jefe evasor (17,5 %), también aumenta la
modalidad de separado (7,2 %) y en grado menor los solteros y divorciados. En
contraposición, en los hogares con jefe evasor, disminuyen los casados y los viudos.

Fuente: elaborado en base a microdatos de la Encuesta Continua de Hogares 2001

Jefes evasores Jefes activos Jefes en general

menores de 20 0,3% 0,2% 0,1%
de 20 a 29 10,8% 10,5% 7,2%
de 30 a 39 21,2% 22,4% 14,9%
de 40 a 49 26,6% 28,7% 19,4%
de 50 a 59 23,9% 24,7% 18,7%
de 60 a 69 13,5% 11,2% 18,2%
de 70 a79 3,4% 0,2% 14,9%
más de 80 0,4% 2,2% 6,6%

Total 100,0% 100,0% 100,0%

JEFATURA DEL HOGAR SEGÚN EDAD

Jefes evasores Jefes en general

Hombres 74,4% 67,9%
Mujeres 25,6% 32,1%

Total 100,0% 100,0%

JEFATURA DEL HOGAR POR SEXO

Jefes evasores Jefes en general

Casado 51,3% 52,8%
Unión libre 17,5% 10,5%
Divorciado 8,4% 7,1%
Separado 7,2% 4,7%

Viudo 6,1% 16,3%
Soltero 9,4% 8,6%
Total 100,0% 100,0%

JEFATURA DEL HOGAR SEGÚN ESTADO CONYUGAL



B.P.S. - Asesoría Económica y Actuarial

Comentarios de la Seguridad Social -  Nº1, Setiembre – Diciembre 2003
44

En la distribución por edades se presentan los jefes evasores, los jefes activos, es
decir aquellos que corresponden a la población económicamente activa, y los jefes
en general.

En las dos primeras categorías, por ser jefes en edad de trabajar, la distribución por
edades se concentra entre los 30 y los 59 años. Dentro de estas edades los
porcentajes oscilan entre el 21,2 % y el 26,6 % para los jefes evasores y entre 22,4
% y 28,7 % para los jefes activos. Es decir que los jefes evasores presentan un
porcentaje algo menor que los jefes activos en estas edades mientras que para los
tramos más jóvenes de hasta 29 años y los tramos de más edad, los jefes evasores
presentan un porcentaje algo mayor (11,1 % frente a 10,7 % y 17,3 % frente a 13,6 %
jefes evasores y activos respectivamente).

Los jefes de hogar en general presentan una distribución más homogénea
aumentando la proporción en las edades más avanzadas con respecto a las otras
dos categorías.

Para estudiar la educación formal recibida por el jefe del hogar, presentamos el
cuadro de arriba en el cual se agrupa en cada nivel educativo todos aquellas
personas que hallan cursado al menos un año completo de cada nivel. En el anexo
se detalla la distribución por año terminado de cada nivel.

Fuente: elaborado en base a microdatos de la Encuesta Continua de Hogares 2001

En educación técnica la diferencia se hace aún mayor con un 14,6 % para jefes
evasores y 10,9 % para jefes en general.

Por el contrario en el caso de magisterio o profesorado se registra mayor
proporción para las jefaturas en general (2,3 %). También sucede lo mismo para
el caso del nivel universitario, con un 10,4% para los jefes de hogares en general
y un 6,5% para los jefes de hogares evasores.

Las principales características del jefe del hogar evasor se resumen en la
existencia de un mayor porcentaje de hombres. En cuanto al estado conyugal
hay menos jefes casados y aumentan las jefaturas con otras formas de
convivencia, algunas de ellas menos estables (7,2 % de separados). Las edades
de los jefes evasores comparadas con los jefes activos, presentan un incremento
en los tramos de 60 a 80 años. El nivel educativo del jefe evasor presenta un
mayor porcentaje en los que han cursado primaria, secundaria y enseñanza

Jefes evasores Jefes en general

sin educación formal 0,8% 2,3%
Primaria 46,0% 44,9%

Secundaria 31,4% 29,3%
E. Técnica 14,6% 10,9%

Magisterio o Profesorado 0,8% 2,3%
Universidad 6,5% 10,4%

Total 100,0% 100,0%

JEFATURA DEL HOGAR SEGÚN NIVEL EDUCATIVO
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técnica, y se reduce el porcentaje para los que han cursado magisterio,
profesorado o universidad.

CONCLUSIONES

La finalidad del presente estudio ha sido obtener elementos que nos aproximen a
conocer las características de los hogares del sector informal. Para estos efectos
se optó por considerar informal aquellos hogares en que algún integrante era
evasor en algún puesto de trabajo, es decir que no efectúa el correspondiente
aporte al BPS.

De este universo de análisis se observaron características propias del hogar: la
tenencia de la vivienda, tipo de vivienda, elementos de confort y composición de los
integrantes del hogar por sexo, por edad y relación de parentesco. También se
estudió el sub universo compuesto por las jefaturas de los hogares, observando las
variables sexo, estado conyugal, edad, estudios.

Los resultados nos muestran que:

• La tenencia de la vivienda, varía según sus ocupantes sean evasores o no. Y
también varía según qué posición tenga el evasor dentro del hogar. En los hogares
en general existe un mayor porcentaje de propietarios, que en los hogares con
integrantes evasores y esta diferencia se hace mayor con respecto a los hogares con
jefes evasores. En contraposición los arrendatarios y los ocupantes con y sin
permiso, aumentan si en sus integrantes hay algún evasor y en forma más marcada
si el evasor es el jefe del hogar.

• El tipo de vivienda (casa o apartamento, o cuarto en casa o apartamento), es
una característica que nos remite a cierto grado de hacinamiento y al igual que en la
variable anterior, vemos que la proporción de los que viven en cuarto de casa o
apartamento es mayor según los integrantes sean evasores o jefes evasores.

• Con los elementos de confort, sucede algo similar. Cuando el evasor es el
jefe del hogar, el nivel de confort disminuye. También hay menos presencia de
elementos de comunicación e información (teléfono, internet, televisón).

• Los menores de 14 años, aumentan a medida que el evasor se convierte en
jefe de hogar en tanto que los mayores de 60 años presentan una menor proporción
en los hogares evasores. Es decir que los integrantes del hogar evasor son más
jóvenes que el hogar promedio general.

• La relación de parentesco al interior de los hogares se distribuye con un
mayor porcentaje de jefes de familia (47,1 %) y un menor porcentaje de hijos (23,6
%), en los hogares con integrantes evasores. Dentro de estos hijos, disminuye
considerablemente la proporción de hijos de ambos cónyuges con respecto a los
hogares en general.

Al interior del sub universo constituido por las jefaturas de hogar, vemos que:  hay
más hombres en las jefaturas evasoras (74,4 %) que en los jefes en general (67,9
%).
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Con respecto al estado conyugal de  los jefes evasores, los casados disminuyen
levemente con respecto a los jefes en general. En contraposición aumentan las
uniones libres y en menor medida los divorciados, los separados y solteros.

Si se considera la edad, los jefes evasores difieren de los jefes activos principalmente
en las edades extremas: hay una mayor proporción de jefes evasores jóvenes;
menores de 29 años y de edad  avanzada.

El nivel educativo de los jefes evasores presenta una proporción más elevada en
primaria, secundaria y enseñanza técnica con respecto a las jefaturas en general,
mientras que en magisterio o profesorado y universidad la proporción disminuye.



B.P.S. - Asesoría Económica y Actuarial

Comentarios de la Seguridad Social -  Nº1, Setiembre – Diciembre 2003
47

ANEXO

J e f e s  e v a s o r e s J e f e s  e n  g e n e r a l

s i n  e d u c a c i ó n  f o r m a l 0 , 8 % 2 , 3 %
P r i m a r i a
1 e r . a ñ o 0 , 9 % 1 , 2 %
2 d o . a ñ o 1 , 9 % 2 , 5 %
3 e r . a ñ o 4 , 9 % 5 , 7 %
4 t o . a ñ o 4 , 7 % 4 , 6 %
5 t o . a ñ o 3 , 9 % 3 , 4 %
6 t o . a ñ o 2 9 , 7 % 2 7 , 5 %

T o t a l 4 6 , 0 % 4 4 , 9 %
S e c u n d a r i a

1 e r . a ñ o 2 , 8 % 2 , 0 %
2 d o . a ñ o 6 , 0 % 4 , 6 %
3 e r . a ñ o 7 , 9 % 6 , 4 %
4 t o . a ñ o 6 , 6 % 7 , 2 %
5 t o . a ñ o 2 , 3 % 2 , 0 %
6 t o . a ñ o 5 , 8 % 7 , 1 %

T o t a l 3 1 , 4 % 2 9 , 3 %
E .  T é c n i c a

1 e r . a ñ o 1 , 8 % 1 , 2 %
2 d o . a ñ o 4 , 1 % 2 , 8 %
3 e r . a ñ o 4 , 7 % 3 , 8 %
4 t o . a ñ o 2 , 9 % 2 , 1 %
5 t o . a ñ o 0 , 6 % 0 , 5 %
6 t o . a ñ o 0 , 6 % 0 , 4 %

T o t a l 1 4 , 6 % 1 0 , 9 %
M a g i s t e r i o  o  P r o f e s o r a d o

1 e r . a ñ o 0 , 1 % 0 , 1 %
2 d o . a ñ o 0 , 1 % 0 , 2 %
3 e r . a ñ o 0 , 2 % 0 , 4 %
4 t o . a ñ o 0 , 5 % 1 , 6 %
5 t o . a ñ o 0 , 0 % 0 , 0 %

T o t a l 0 , 8 % 2 , 3 %
U n i v e r s i d a d

1 e r . a ñ o 0 , 5 % 0 , 9 %
2 d o . a ñ o 0 , 8 % 1 , 5 %
3 e r . a ñ o 1 , 4 % 1 , 6 %
4 t o . a ñ o 1 , 3 % 1 , 8 %
5 t o . a ñ o 1 , 1 % 2 , 0 %
6 t o . a ñ o 0 , 8 % 1 , 8 %
7 t o . a ñ o 0 , 2 % 0 , 2 %
8 t o . a ñ o 0 , 2 % 0 , 6 %
9 n o . a ñ o 0 , 0 % 0 , 0 %

T o t a l 6 , 5 % 1 0 , 4 %
T o t a l  g e n e r a l 1 0 0 , 0 % 1 0 0 , 0 %

J E F A T U R A  D E L  H O G A R  S E G Ú N  N I V E L  E D U C A T I V O


